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INTERNATIONAL ELECTROTECHNICAL COMMISSION

Documento Operacional IECEx 503

Sistema IECEXx para Certificagdo de
Competéncias Pessoais para Atmosferas Explosivas

Procedimentos de ExCB para a emisséo e manutencao de Certificados de
Competéncias Pessoais IECEX

Este Documento Operacional OD 503 especifica 0s requisitos para as pessoas serem certificadas para
executar atividades ou fun¢des de acordo com as Competéncias aplicaveis IECEX.

A utilizacéo deste OD 503 é necessaria para o Sistema IECEx designar adequadamente a Competéncia
Pessoal aplicavel avaliada.

NOTA Ao longo deste Documento Operacional IECEX, escrito em portugués, as Normas IEC ou ISO referenciadas
sdo indicadas como Normas ABNT NBR IEC ou ABNT NBR ISO. Isto se deve ao fato de que tais normas adotadas
sdo também escritas em portugués e sao idénticas, em conteudo técnico, forma e apresentacdo, sem desvios
nacionais, em relacdo as respectivas Normas internacionais publicadas pela IEC ou pela ISO.
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INTRODUCAO

Este documento é complementar ao manual operacional e procedimentos aplicados pelos Organismos
de Certificacdo do IECEx (ExCBs), aprovados pelo Comité de Gestdo do IECEx para a emisséo de
Certificados de Competéncias Pessoais do IECEx (CoPCs) e os Certificados de Orientacdo nas
Instalacfes Ex (EFOC - Ex Facility Orientation Certificates).

O objetivo deste Documento Operacional é o de assegurar que cada ExCB, aprovado pelo ExMC para
a finalidade de emissdo de IECEx CoPCs e EFOCs, realiza as inscricdes de candidatos, individuais ou
indicados por organizag¢des, de uma forma padronizada e consistente.

Este Documento Operacional do IECEX inclui procedimentos para a emissao e para a manutencéo dos
Certificados de Competéncias Pessoais do IECEx (CoPCs) e os Certificados de Orientagdo nas
Instalacbes Ex (EFOCs).

Estes procedimentos sdo apresentados em formato de fluxograma e tabela, identificando:

e Etapas numeradas mostrando a relacdo entre o fluxograma e a tabela;
e Descrigdo das atividades;

e Documentos relacionados;

e Pessoa ou parte interessada,;

e Comentarios adicionais e observac¢fes, quando necessaério.

A elaboragédo deste documento foi realizada com o objetivo de estar alinhado com diversas Normas
Internacionais e Guias ISO/IEC, incluindo, mas nédo se limitando a seguinte:

ABNT NBR ISO/IEC 17024, Avaliagdo da conformidade - Requisitos gerais para organismos que
realizam certificacdo de pessoas
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Procedimentos de ExCB para a emisséo e manutencao
de Certificados de Competéncias Pessoais IECEx

1 Escopo

Este documento operacional especifica os requisitos para os procedimentos de avaliacdo de um ExCB
para os objetivos de emissdo e manutencdo de um CoPC ou um EFOC para pessoas envolvidas em
atividades tais como as relacionadas a seguir, mas nao limitadas a:

Conhecimentos e percepc¢des basicas para entrar em uma instalacao contendo areas classificadas;
Aplicacéo dos principios basicos de protecdo em atmosferas explosivas;

Execucao de classificacdo de areas;

Instalac&o de equipamentos com tipos de protecdo “Ex” e sistemas de fiacao;

Manutencédo de equipamentos em atmosferas explosivas;

Reparo e revisdo de equipamentos com tipos de protecao “Ex”;

Testes de instalagfes elétricas em, ou associadas a atmosferas explosivas;

Execucédo de inspecdes visuais e apuradas em, ou associadas a atmosferas explosivas;

Execucéo de inspecdes detalhadas de instalacdes elétricas em, ou associadas a atmosferas explosivas;
Projeto de instalacdes elétricas em, ou associadas a atmosferas explosivas;

Execucédo de auditorias em instalacdes elétricas em, ou associadas a atmosferas explosivas.

Este Documento Operacional necessita ser lido em conjunto com as Regras Basicas do Sistema IECEX, de
acordo com o indicado no IECEx 01 e nas Regras de Procedimentos do Sistema IECEXx para a Certificacéo de
Competéncias Pessoais para Atmosferas Explosivas, de acordo com o indicado no IECEx 05

2 Referéncias Normativas

Os seguintes documentos, referenciados no texto, contém informacgdes para este Documento Operacional. O
Comité de Gestdo do IECEx (EXMC) decide o planejamento para a introducéo das edi¢des revisadas destes
documentos.

e ABNT NBR ISO/IEC 17024, Avaliacdo da conformidade - Requisitos gerais para organismos que realizam
certificacdo de pessoas

e |ECEX 05, IECEx Scheme for Certification of Personnel Competence for Explosive Atmospheres — Rules of
Procedure

e |ECEx OD 502, Inscricdo para um certificado de competéncias pessoais (CoPC) do IECEX, requisitos de
documentacao e informacgdes

e |ECEx OD 504, Especifica¢cBes para a Avaliacdo dos Resultados das Unidades de Competéncia

3  Principios do Sistema de Certificagcdo de Competéncias Pessoais do IECEx

3.1  Aplicagdo deste Documento Operacional

Este Documento Operacional é para ser utilizado pelos EXCBs, quando da solicitagdo para emissdo de um
novo Certificado de Conformidade de Competéncias Pessoais (CoPC) ou um EFOC do IECEX e para a revisdo
ou manutencéo de um CoPC IECEXx existente.

Estas etapas seguem os requisitos indicados na ABNT NBR ISO/IEC 17024, Avaliagdo da Conformidade -
Requisitos gerais para organismos que realizam certificacdo de pessoas, além dos requisitos indicados no
IECEX 05 - Regras de Procedimentos.

3.2 Processo de avaliacdo

Na avaliacdo de um solicitante a um Certificado de Competéncia Pessoal devem ser aplicadas conforme
apropriado para cada tipo de certificado, a Figura 1A (aplicavel para EFOCs) e Figura 1B (aplicavel para CoPCs)
— Fluxograma para obtencéo de um Certificado de Conformidade de Competéncia Pessoais “Ex” (IECEx CoPC)
quanto a Tabela 1 — Procedimento para a emissao de um certificado de competéncia “Ex” (IECEx CoPC).
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1
Inscricdo para um Certificado
de orientac&o nas instalacdes
Ex (EFOC)

2
Efetuar verificagéo da
documentacgéo e do
contrato

Comunicar ao

. fatrin D
solicitante Satisfatorio ?

SIM

7
Elaborar exames de
acordo com OD 504

11
Acdes corretivas pelo
candidato para um
reexame

8
Conduzir os
exames

10
Verificacdo independente
dos exames realizados
de acordo com OD 504

J

Satisfatério ?

Verificagdo da certificagdo
pelo ExCB

Consultar o IECEx ExCB
ou o candidato, como <
apropriado NAO

Satisfatério ?

Emisséo do EFOC IECEXx

Figura 1A — Fluxograma para obtenc&o de um Certificado de Competéncias Pessoais
(IECEx EFOC), somente para a Unidade Ex 000
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1
Inscrigdo para a Certificagéo de
Competéncias Pessoais recebidas pelo
ExCB (OD 502)

2
Efetuar verificacéo da
documentacdo e do contrato

|

Satisfatério ?

Comunicar ao

solicitante
7
. 3 L Elaborar exames de

Av.iihaf ewdengas de acordo com OD 504
experiéncias e treinamentos
para areas classificadas e néo 11
classificadas. Verificagcdo dos Acdes corretivas pelo

documentos (OD 502) candidato para um

reexame
5

Comunicar ao candidato
gue o procedimento foi
paralisado

8
Conduzir os
exames

SIM

4
Aceitavel?

J
| l

10 9
Verificagdo independente Assegurar conformidade
dos exames realizados com exames praticos
6 OD 504 OD 504
Conformidade com
OD 504 verificada
\

Satisfatério ?

Concluir revisdo
da
documentagao

12
Compilar o relatério de
competéncias pelo examinador

)

13
Verificacdo da certificacdo
pelo EXCB. Emissdo do PCAR

Consultar o IECEx ExCB
ou candidato, como S
apropriado

Satisfatério ?

Preparar o Certificado de
Competéncias Pessoais IECEx
e do Cartéo de identificacéo

|

14
Emisséo do Certificado de
Competéncias Pessoais IECEx

Figura 1B — Fluxograma para obtenc&o de um Certificado de Competéncias Pessoais
(IECEx CoPC) para as Unidades Ex 001 a Ex 010
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Tabela 1 - Procedimentos para a emissdo de um
Certificado de Competéncias Pessoais “Ex” (CoPC)

Procedimentos para a emissédo de um Certificado

Documentos

Etapa| de Competéncias Pessoais “Ex” (IECEx CoPC) S - Responsavel Notas / Comentarios
Descri¢cao da atividade
AVALIACAO INICIAL
1. Inscri¢céo de acordo com o Documento IECEx 05 Solicitante Na inscricdo para a
Operacional IECEx OD 502 enviado por uma da obtencao de um Certificado
pessoa para um ExCB que tenha sido inscricdo de Competéncias Pessoais
acreditado pelo Comité de Gestao (CB-IECEX) “Ex” (IECEx CoPC), o
dentro do Sistema de Competéncias Pessoais solicitante deve fornecer as
“Ex” evidencias iniciais do
atendimento aos requisitos
deste Sistema (IECEX) e dos
Documentos Operacionais
pertinentes
2. Elaboragéo do contrato pelo EXCB que recebeu Procedimentos ExCB Os resultados da
a inscri¢éo, a qual deve incluir: de Certificacdo verificag&o do contrato
e Uma verificagéo da inscricdo de forma a proprios do de\{em ser documentados e
assegurar que esta de acordo com escopo de ExCB de registrados.
aceitacéo do ExCB acordo com o Tanto as evidéncias das
seu Sistema da experiéncias ou
¢ Confirmagéo do recebimento dos registros Qualidade e treinamentos quanto os
das experiéncias profissionais do solicitante com a exames s&o compulsdrios
ABNT NBR para uma avaliagéo
e Confirmacgé&o do recebimento das evidéncias ISO/NEC 17024 completa.
dos registros de treinamento e qualificacdes
do solicitante
¢ Determinagdo da aplicabilidade de uma taxa
extra para um solicitante que pertenca a
paises que ndo sdo membros do IECEXx de
acordo com o OD 019
o Estimativa de tempo e custos para 0 processo
completo de certificagio
o Estabelecer se existem quaisquer requisitos
especiais, tais como viagens, traducao de
documentos etc.
e Concordancia sobre os termos e condigdes
de pagamento por parte do solicitante, de
acordo com as politicas do ExCB e do seu
sistema da qualidade.
O ExCB deve comunicar, por escrito, ao
solicitante se os dados da inscri¢éo estiverem
incompletos, podendo o solicitante completar
0s requisitos da inscricdo. O ExCB deve
somente prosseguir quando todos os itens da
inscricdo estiverem adequadamente atendidos.
3. O ExCB que recebeu a inscricdo deve conduzir OD 504 EXCB que A avaliagdo é conduzida
uma avaliacdo dos pré-requisitos para a recebeu a pelo ExCB.
competéncia que estiver sendo avaliada, como inscrigéo

detalhado no OD 502 - Inscrig&o para um
Certificado de Competéncias Pessoais “Ex”
(CoPC).

O ExCB deve assegurar que as evidéncias dos
pré-requisitos (tais como qualificacdes,
treinamentos, experiéncias profissionais etc.)
estéo disponiveis e que todas as experiéncias
de trabalho a serem consideradas foram
verificadas por pessoas qualificadas

O ExCB deve possuir
procedimentos abrangendo
novas inscri¢gdes para
Certificado de
Competéncias Pessoais
extensfes de escopo.

Quando as evidéncias dos
pré-requisitos sao
fornecidas pelo solicitante,
estas devem ter sido
validadas por uma terceira
parte.
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Procedimentos para a emissao de um
Certificado de Competéncias Pessoais “Ex”

Documentos

Etapa (IECEx CoPC) relacionados Responsavel Notas / Comentarios
Descricao da atividade

4. Con_sidera'lndo,q'ue a avgli_a(;éo t!a dos:umenta(;éo ExCB Qualquer divergéncia ou falta
esteja satisfatéria, o solicitante é entdo aprovado de documentacéo necessita
para a avaliagdo da competéncia “Ex”. ser resolvida antes do
Quando um EXCB estiver conduzindo uma prosseguimento do processo
avaliagdo de competéncia de um candidato Esta etapa do processo
anteriormente inscrito ou certificado, 0 EXCB reconhece o conceito do
pode utilizar todo ou parte dos resultados da reconhecimento do
avaliagdo anterior desde que as informagées ndo aprendizado anterior, como
sejam superiores a trés anos e tenham seguidos um principio fundamental do
as regras deste Sistema. Sistema IECEx CoPC.

5. Documentag&o incompleta ou falta desta ExXCB e
deve resultar em uma notifica¢éo, por escrito solicitante
ao solicitante, de que o processo de inscri¢do
ndo pode prosseguir.

6. O ExCB deve utilizar os métodos de ExCB e
avaliagdo adequados para a Unidade de solicitante
Competéncia desejada, de acordo com o
indicado no OD 504 - EspecificagGes para a
Avaliacdo dos Resultados das Unidades de
Competéncia. Isto pode incluir exames
escritos, orais, praticos de habilidade etc.,
sob condigbes controladas.

7. O conteudo das avaliagGes deve estar de ExCB O ExPCC WG 33 (Subcomité
acordo com o OD 504 - Especificagfes para a de Competéncias Pessoais do
Avaliacdo dos Resultados das Unidades de IECEX) esta desenvolvendo
Competéncia. Quando requerido pela Segao bancos de dados de questbes
4 0 ExCB deve possuir procedimentos para e de exercicios praticos para
assegurar que a escolha das questdes dos cada modulo de competéncia
exames ou exercicios praticos seja realizada pessoal, que irdo conter tanto
de forma independente e imparcial. Os guestdes obrigatérias quanto
requisitos da ABNT NBR ISO/IEC 17024 guestdes que podem ser
devem ser seguidos pelo EXCB, utilizadas. N&o é esperado
particularmente com a variagdo das questdes gue o EXCB utilize as mesmas
de multipla escolha etc. guestdes escolhidas

regularmente, porém que
estas variem aleatoriamente
ou de acordo com as
necessidades.

8. O conteuldo da avaliagéo deve ser selecionado ExCB O ExCB deve possuir
e aplicado de forma independe de qualquer procedimentos para
treinamento ou provedor de treinamento. confirmar a identificagcao dos

candidatos para assegurar
gue o candidato que receba
um CoPC (Certificado de
Competéncias Pessoais
“Ex”) ou um EFOC
(Certificado de orientag&o nas
instalagdes Ex) seja 0 mesmo
que foi avaliado para aquela
Unidade de Competéncia.

9. O ExCB deve observar os critérios indicados Normas ExCB
no IECEx OD 504, em rela¢&o ao que deve industriais ou
ser avaliado para assegurar se a orientagdes
competéncia foi atingida. profissionais

10. O ExCB deve se organizar para realizar ExCB
verificag@es independentes completas das
certificacdes concluidas. Estas verificages
devem ser conduzidas por uma pessoa
qualificada e ndo envolvida na avaliagcéo
original.
11. Quando a verificagdo independente levantar ExCB

questdes que necessitem ser resolvidas,
estas devem ser encaminhadas ao avaliador
original para esclarecimentos, corre¢éo ou
acdes complementares.
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Procedimentos para a emissao de um
Certificado de Competéncias Pessoais “Ex” Documentos . -
Etapa (IECEx CoPC) relacionados Responsavel Notas / Comentarios
Descricao da atividade

12. Os resultados da certificagdo devem ExCB
ser registrados no PCAR - Relatério de
Avaliacdo das Competéncias Pessoais
(Personnel Competency Assessment
Report).

13. O PCAR é entéo registrado no sistema de ExCB
certificacdo “on-line” do IECEx de acordo com
0 IECEx 05 e IECEx OD 011-5.

14. Baseado em um PCAR aprovado, o ExCB A carteira de certificacdo é
certificado e uma carteira de emitida pela secretaria (IECEX)
certificagéo é emitida de acordo apos a notificacdo do ExCB.
com o IECEXx 05. O ExCB deve manter os

registros das avaliages,
recomendacdes e decisbes
sobre a certificagao, por
candidato, por no minimo 3
anos a partir da data do
final de validade do
Certificado de Competéncia
“Ex
AVALIACOES PERIODICAS
O ExCB deve também realizar revisGes ExXCB O EXCB deve possuir
periédicas dos contetidos das avaliagbes para procedimentos que atendam
assegurar a consisténcia e o entendimento as reclamagoes e recursos.
das tarefas e do conjunto de questdes. E também reviséo,
Quando necessario o ExCB deve resolver cancelamento e suspensao
qualquer problema que ocorrer, por exemplo, de um certificado.
reescrever as questdes que podem estar mal Quando tais reclamagdes e
formuladas e, quancjo necesséflo, gerar solicitacBes n&o puderem ser
retorno de informag&o para o Sistema. solucionadas entre o
candidato e o ExCB cada
uma das partes possui a
opcao de reportar a questao
para o Conselho de Apelacédo
do ExMC, de acordo com o
IECEx 01.
AUDITORIA DE MANUTENCAO
O ExCB deve considerar qualquer retorno de ExCB
informacgé&o dos empregadores ou de
terceiros, realizando uma apuragao
apropriada, e se necessario, adotar as
medidas corretivas para revisao, suspensao
ou cancelamento da certificagéo.
O ExCB deve possuir procedimentos para ExCB Notificar a secretaria do IECEXx
utilizac@o e ma utilizacdo de certificados.
3.3 Processo de recertificacao e de reavaliacao

Durante a avaliagdo de um solicitante para um Certificado de Competéncia Pessoal “Ex” com o objetivo
de recertificacdo de um portador de um Certificado de Competéncia Pessoal “Ex”, a seguinte Figura 2 e
a Tabela 2 associada devem ser aplicadas.
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Solicitagdo do portador do

INiclo
certificado (CoPC) para a

recertificacdo

ExCB Pode verificar a
“Data devida” para
recertificagdo nos PCAR
de base dos Certificados

v

“Reprogramar
verificagdo”

Aproximagdo da
“Data devida”
?

EXCB pode entrar em
contato com a pessoa
certificada para alertar
sobre a necessidade de
recertificagdo

Portador do certificado se
inscreve no ExCB para a
recertificacdo

2.

O ExCB Solicita e avalia os
registros de experiéncia de
trabalho e outras informagdes
do portador do certificado

3.
O ExCB decide sobre
uma avaliagdo completa
ou parcial

COMPLETA PARCIAL

A 4

\ 4
° EXCaBV:ﬁ::;oZ ame O ExCB conduz uma
COMPLETA avaliagdo PARCIAL

I »

O ExCB verifica os resultados da

avaliagdo e outros documentos

como parte da decisdo sobre a
recertificagdo

Verificagdo para a
solugdo das
pendéncias

EXCB decide
recertificar o escopo

A 4

original de TODAS as

ecide recertifica
o escopo original de
ALGUMAS

~

Figura 2 — Processo de recertificagcdo de um Certificado de Conformidade de Competéncias

FIM

Pessoais (IECEx CoPC)

A

Unidades .
2 NAO Unld?ades NAO Y CoPC suspenso
6. A
ExCB decide
siM SUSPENDER ou
CANCELAR 0 SUSPENSAO
5 5 CoPC
PCAR e CoPC atualizados PCAR e CoPC atualizados
emitidos para TODAS as emitidos para ALGUMAS CANCELAMENTO
Unidades originais Unidades originais v

CoPC cancelado
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Tabela 2 — Processo de recertificagdo de um Certificado de Conformidade de
Competéncias Pessoais (IECEx CoPC)

RECERTIFICAGAO

Antes de expirar os cinco (5) anos da data de
emissdo do PCAR, uma reavalia¢éo das
Unidades para Certificacéo incluidas no PCAR
e no Certificado deve ser realizada com a
finalidade de recertificagao.

O portador de um IECEx CoPC é responsavel
em contactar o ExCB emissor do certificado
para agendar a recertificagao.

O EXCB pode entrar em contator com a pessoa
gue obteve o certificado de conformidade antes
de expirar a data do certificado para alerta-lo
da necessidade da reavaliagdo e de fornecer
as informagdes para o processo de
recertificagdo.

EXCB ou o
portador da
certificacao
“EX”/
solicitante

Os requisitos de recertificagdo devem ser
determinados pelo ExCB apés uma avaliagdo
das certificagdes existentes, experiéncias de
trabalho recentes relevantes e o escopo de
certificacdo solicitado pelo candidato.

Na determinagéo dos requisitos de
recertificagdo, o ExCB pode decidir pela
reemisséo de um certificado com uma
“avaliacéo parcial” (isto €, ndo uma avaliagao
completa de acordo com os requisitos do

OD 503) se existirem evidéncias de que as
competéncias do candidato foram mantidas e
atualizadas, bem como para o caso onde o
candidato possa ndo tiver estado envolvido em
atividades praticas aplicaveis nas Unidades de
certificagéo, durante o periodo completo de
cinco anos. No caso da abordagem de uma
“avaliacéo parcial”’, o ExCB pode, em
particular, avaliar a ciéncia e a compreensao
pelo candidato de todas as novas normas IEC
ou ABNT NBR IEC bem como as atualizagfes
nas normas IEC ou ABNT NBR IEC aplicaveis
para o seu escopo de certificagcdo, que tiverem
sido publicadas no periodo de cinco anos
desde a sua certificagdo ou a Ultima
recertificacdo.

Neste processo, o ExCB deve confirmar, nos
casos onde houveram atualizacdes relevantes
nas Normas aplicaveis durante o periodo de
cinco de anos anteriores, que a pessoa:

e Esta ciente das atualizacdes;
e Apresenta evidéncias e demonstragdes de
entendimento e aplicacdo das atualizagdes

Quando néo houverem ocorrido atualizacdes
relevantes nas Normas aplicaveis durante o
periodo anterior de cinco anos, o ExCB pode
avaliar os registros de trabalhos durante este
periodo para confirmar a manutengdo da
habilidade da pessoa no entendimento das
edi¢des atuais das Normas aplicaveis.

A abordagem da avaliagdo parcial deve ser
utilizada somente para a reavaliacdo ou a
recertificac@o para uma Unidade de
Competéncia de certificagdo em particular.

O EXCB pode considerar alguns ou todos os
seguintes documentos para a determinagéo dos
requisitos de avaliacdo para embasar a deciséo
de recertificacdo de uma pessoa:

ExCB
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i. Registros de treinamentos internos ou
externos

ii. Detalhes dos trabalhos préticos e
experiéncias aplicaveis durante o periodo
anterior de cinco anos

iii. Resultados de uma entrevista com a
pessoa

iv. Os resultados de avaliagdes em médulos
adicionais realizados durante o periodo
anterior de cinco anos — isto pode auxiliar
em assegurar que a pessoa tenha mantido
os conhecimentos basicos “Ex”

Se 0 ExCB néo estiver satisfeito com o fato da
pessoa nao ter apresentado evidéncias
suficientes ou competéncia continuada por
meio de documentos, tais como os acima
indicados, uma abordagem de avaliagao
parcial pode ser aplicada pelo ExCB.

5 A concluséo adequada de todos os requisitos de ExCB
recertificacdo deve resultar na reemissé@o do
PCAR aplicavel, com uma nova “Data de
emissao deste PCAR”, e na emisséo atualizada
do IECEx CoPC associado.

No caso em que a reavaliacdo ndo tenha sido
adequada para todas as Unidades relacionadas
no PCAR original (por razdes tais como falha
durante a avaliag&o ou experiéncias insuficientes
de trabalhos na Unidade desde a ultima
recertificagdo), o PCAR pode ser reemitido,
sendo retiradas as Unidades néo recertificadas
do PCAR e do Certificado, o qual é embasado
por este PCAR.

6 No caso em que uma reavaliagdo néo for
completada de forma satisfatoria, o Certificado
deve ser suspenso até que todas as pendéncias
sejam resolvidas OU o Certificado deve ser
cancelado.

4 Avaliacéo
4.1 Objetivos

4.1.1 Atribuicdo das competéncias

As competéncias devem ser atribuidas com base nas evidéncias que demonstrem que a pessoa, considerada
competente, é capaz de assumir as responsabilidades por todas as medidas de seguranca, preservacao da
planta, equipamentos e meio ambiente, diretamente relacionadas com as atividades em que estas
competéncias sao requeridas.

NOTA Evidéncias suficientes sdo necessarias para demonstrar a competéncia, pois as consequéncias de uma agdo de uma pessoa,
que tenha sido considerada injustificadamente ou indevidamente competente, podem representar riscos de acidentes pessoais, danos
a propriedade ou ao meio ambiente.

4.1.2 Suficiéncia de evidéncias

Em todos os casos, as competéncias devem ser reconhecidas com base em evidéncias suficientes que
demonstrem que uma pessoa:

a) possui as habilidades necessérias para o escopo do trabalho;

b) atue competentemente em todo o escopo da atividade especificada, e

€) possui os conhecimentos e entendimentos que servem de base para a competéncia.

4.1.3 Evidéncias atualizadas

As evidéncias devem ser apropriadas e recentes, sendo adequadas para a tomada de decisdes sobre quais
0s conhecimentos que a pessoa possui e pode fazer no presente momento e no futuro imediato.

NOTA A atribuicdo de competéncia em um determinado momento n&o significa que a competéncia exista durante todo o tempo; a
competéncia necessita ser mantida.
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4.1.4 Autenticidade

As evidéncias devem demostrar ser relacionadas a pessoa que esta sendo avaliada, e ndo a qualquer outra.

4.2 Fontes de evidéncias relacionadas aos pré-requisitos
42.1 Generalidades

As competéncias devem ser atribuidas com base em evidéncias dos conhecimentos fundamentais e nas
atividades desenvolvidas, capazes de comprovar o desempenho relacionado com a Unidade de Competéncia
gue esta sendo atribuida.

4.2.2 Evidéncias dos conhecimentos essenciais
4.2.2.1 Métodos de avaliacao

Os métodos de avaliacdo estruturados tais como exames escritos, praticos ou entrevistas técnicas, devem
ser utilizados para reunir evidéncias que uma pessoa possui 0s conhecimentos necessarios para embasar o
desempenho competente.

4222 Critérios de avaliacdo

As avaliacbes devem ser com base na totalidade dos conhecimentos essenciais especificados para cada
Unidade de Competéncia, de acordo como indicado no OD 504, Especificacbes para a avaliacdo dos
resultados das unidades de competéncia.

4.2.3 Evidéncias de desempenho competente

As evidéncias de desempenho competente devem ser obtidas por um ou mais métodos descritos nas Secdes
4.2.3.1 a 4.2.3.3. Os critérios para os quais o desempenho dos trabalhos deve ser avaliado sédo apresentados
no OD 504, Especificacdes para a avaliacdo dos resultados das unidades de competéncia.

4.2.3.1 Obtencéo de evidéncias do desempenho em ambientes simulados de trabalho

Neste método, a simulacdo do ambiente de trabalho inclui os recursos e 0s equipamentos necessarios para
a avaliacdo da competéncia, com um arranjo similar a um local de trabalho real. As atividades de avaliacido
devem ser o mais préximo possivel das situag@es reais de trabalho e incluem decisdes préticas por parte da
pessoa que esta sendo avaliada.

4.2.3.2 Obtencéo de evidéncias do desempenho diretamente nos locais de trabalho

Neste método um examinador qualificado deve obter as evidéncias por meio da observacao direta das
atividades aplicaveis ao trabalho em mudiltiplas ocasides e situagdes.

NOTA A avaliacéo direta das atividades no ambiente de trabalho pode néo ser aplicavel em algumas situagées, pois pode ser prejudicial
para a produtividade e requerer medidas adicionais de seguranca.

4.2.3.3 Obtencéao de evidéncias do desempenho a partir de indicadores em experiéncias de trabalho
aplicéveis

Neste método, as evidéncias devem ser reunidas através de registros diarios ou semanais de trabalho
(log-book), aplicaveis para as Unidades de Competéncia que estiverem sendo avaliada. Este requisito deve
ser verificado por uma pessoa qualificada responsavel. Tais evidéncias devem ser utilizadas para formar um
perfil das competéncias desenvolvidas, mostrando envolvimento suficiente em atividades de trabalho e
indicando se uma decisao conclusiva sobre a competéncia pode ser tomada.

NOTA Os examinadores devem analisar as informagdes dos registros de trabalhos (log-book), de forma a avaliar se as evidéncias s&o
suficientes para as tomadas de decisdes da avaliacdo, sistemas computadorizados de registro fornecem analises de entradas
automaticas que facilitam os examinadores a realizarem decisfes consistentes. Adicionalmente, os sistemas computadorizados de
registro podem fornecer relatérios de progresso que auxiliam no gerenciamento da experiéncia do trabalho para as quais a pessoa que
busca demostrar a competéncia necessita estar envolvida.
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4.3 Processos de avaliagao

4.3.1 Instrumentos de avaliacdo de conhecimentos

4.3.1.1 Banco de Questdes do IECEXx

As questbes dos exames de conhecimentos devem ser selecionadas a partir de um Banco de Questdes de

Certificacdo de Competéncias Pessoais do IECEx para as Unidades de Competéncia que estiverem sendo
avaliadas.

4.3.1.2 Outras alternativas ao Banco de Questdes do IECEx

Quando um Banco de Questfes do IECEx ndo cobrir as Unidades de Competéncias especificas sob
avaliacdo, os requisitos desta Secao devem ser aplicados.

Os exames de conhecimentos devem ser elaborados contendo questbfes que abordem, todos os
conhecimentos especificados para cada Unidade de Competéncia do OD 504, Especificacbes para a
avaliacdo dos resultados das unidades de competéncia.

4.3.1.3 Questdes em exames de conhecimentos

A Tabela 2 apresenta uma orientagdo para um ndmero minimo e tipos de questfes em um exame de
conhecimento, onde limitagbes do escopo de competéncia sejam aplicaveis ou uma abordagem de
amostragem para a avaliacdo é utilizada. As quantidades de questdes foram calculadas para assegurar que
uma avaliagdo de conhecimento possa ser realizada de acordo com a Secédo 4.3.2.

Tabela 3 — NUmero minimo e tipo de questdes em exames de conhecimentos
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5.1 A natureza dos riscos de explosdes e das areas classificadas 6 6
5.2 Responsabilidades de seguranca e saude ocupacional relacionados com areas 6 6
' classificadas
5.3 Atmosferas explosivas e principios de prote¢ao contra explosao 6 6
5.4 Equipamentos com tipos de protecéo — Sistemas de certificagdo “Ex” 6 2 8
5.5 Equipamentos com tipos de protegéo para atmosferas explosivas — Principios 4 1 5
5.6 Verificagao visual dos tipos de prote¢édo “Ex” 8 2 10
5.7 Técnicas de classificacédo de areas 10 2 11
5.8 Desempenho em trabalhos de classificacdo de areas 3
5.9 Tipo de protegdo a prova de explosao (Ex “d”) 3 2 5
5.10 Tipo de protegdo seguranga aumentada (Ex “e”) 3 2 5
5.11 Tipo de protegdo “n” (Ex “n”) 2 1 3
5.12 Tipo de protegdo encapsulamento (Ex “m”) 1 1 2
5.13 Tipo de proteg&o imerséo em dleo (Ex “0”) 1 1 2
5.14 Tipo de protegdo imersdo em areia (Ex “q”) 1 1 2
5.15 Tipo de protecdo seguranca intrinseca (Ex “i") 4 2 6
5.16 Tipo de protegéo pressurizagéo (Ex “p”) 2 1 3
5.17 Tipo de protecdo invélucro para poeiras (Ex “t”) 2 1 2
5.18 Tipo de protegdo seguranga intrinseca para poeira (Ex “iD”) Ver 5.15
5.19 Tipo de protecdo pressurizacéo para poeira (Ex “pD”) Ver 5.16
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5.20 Tipo de protegdo encapsulamento para poeira (Ex “mD”) Ver 5.12

5.21 Caracteristicas comuns aos tipos de protecédo “Ex” 1 1 2

5.22 Requisitos de instalagdo em atmosferas explosivas 10 2 12

5.23 Técnicas de entradas de cabos em invélucros para atmosferas explosivas 6 2 8

5.24 Desempenho em trabalhos de instalagdo em areas classificadas 12
5.25 Desempenho em trabalhos de gerenciamento em areas classificadas 6
5.26 Desempenho em trabalhos de relatar operagées em areas classificadas 4
5.27 Requisitos de manutengdo em atmosferas explosivas 10 2 12

5.28 Gerenciamento em atmosferas explosivas 4 2 6

5.29 Desempenho em trabalhos de manuteng&o em areas classificadas 6
5.30 Reviséo e reparo de equipamentos com tipo de protecéo — Requisitos gerais 14 2 16

5.31 Revisao e reparo especificos para cada tipo de protegédo “Ex” 3 1 4

Desempenho em trabalhos de reviséo e reparo de equipamentos com tipo de protegao

532 “Ex” — Executantes 10
533 Desempenho em trabalhgs dg revisao e reparo de equipamentos com tipo de protecédo 4
“Ex” — Pessoas Responsaveis
5.34 Testes de instalagdes em atmosferas explosivas 6 2 8
5.35 Desempenho em trabalhos de testes de instalacdes em areas classificadas 6
5.36 Requisitos para inspe¢des visuais e apuradas em atmosferas explosivas 6 2 8
5.37 Desempenho em trabalhos de inspeg@es visuais e apuradas em atmosferas explosivas 6
5.38 Técnicas de inspec¢des detalhadas em atmosferas explosivas 14 2 16
5.39 Desempenho em trabalhos de inspe¢6es detalhadas em area classificada 6
5.40 Projeto de instalag6es elétricas em atmosferas explosivas 8 4 12
5.41 Casos comuns de classificacdo de areas contendo atmosferas explosivas 6 4 10
5.42 Projeto de sistemas elétricos para atmosferas explosivas 10 4 14
5.43 Desempenho em trabalhos de projeto de instalagGes em areas classificadas 3
5.44 Desempenho em trabalhos de projeto de sistemas elétricos para atmosferas explosivas 5
5.45 Processos de auditoria em areas classificadas 6 2 8
5.46 Desempenho em trabalhos de inspecdes de auditoria em atmosferas explosivas 10
4.3.2 Conteudo e duracdo dos exames de conhecimento

A duragéo dos exames de conhecimento deve ter como base o seguinte:
e Para as questfes de mdltipla escolha:

e Questbes com tempo de 2 minutos por questao.
¢ As questfes de multipla escolha devem consistir de uma resposta correta e trés respostas
incorretas

e Para as questfes de respostas dissertativas:

¢ Respostas curtas: 3 minutos por questéao
e Respostas longas: 5 minutos por questao
e Respostas envolvendo célculos: 3 minutos por questédo

Deve ser dado um tempo de leitura de 10 minutos para o candidato, antes do inicio de cada exame.

A duracéo de cada exame de conhecimento ndo deve exceder 4 horas, seja para uma Unidade de Competéncia
“Ex” ou para qualguer combinacdo de multiplas Unidades de Competéncias “Ex”. Periodos de exames
adicionais podem ser requeridos.

Quando diversas Unidades de Competéncia “Ex” sdo avaliadas durante o0 mesmo exame de conhecimentos,
as questdes utilizadas para uma Unidades de Competéncia “Ex” ndo podem repetidas na mesma avaliagéo
para Unidades de Competéncia “Ex” subsequentes. Por exemplo, quando um exame de conhecimentos é
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realizado para as Unidades Ex 003 e Ex 004 ao mesmo tempo, ndo é necessario repetir aquelas Secdes do
OD 504 ja abordada na Unidades de Competéncia Ex 003, quando da avaliacdo para a Ex 004.

E previsto que o EXCB aplique o exame escrito, contudo isto ndo exclui a opcéo da realizacdo de exame oral
e com os resultados totalmente documentados de acordo com a ABNT NBR ISO/IEC 17024. Para exames
orais, tanto o examinador quanto o candidato devem estar no mesmo ambiente.

4.3.3 Duracéao dos exames de habilidades praticas

A duracéo dos exames de habilidades praticas depende da Unidade de Competéncia requerida e das
limitacdes de escopo associadas com aquela Unidade, por exemplo, conceitos dos tipos de protecéo,
tipos de equipamentos, tensdes, etc. entretanto os exames de habilidades praticas devem incluir todos
0s requisitos aplicaveis para as Unidades e limitacdes de escopo que estiverem sendo avaliadas.

A Tabela 4 especifica o tempo a ser destinado para cada Unidade de Competéncia, quando uma
atividade pratica for requerida.

Tabela 4 — Duragao dos exames de habilidades praticas

Unidade de Variaveis a serem levadas em
Certificagdo de | consideragdo para a determinacao da Duragao do exame (tempo fixo)
Competéncia duracdo do exame:
Ex 002 Classificagcdo de areas para gases Considerando que os candidatos frequentemente
inflamaveis (5.8) executam classificacdes de areas somente para
gases ou para poeiras, e ndo ambas, a duracédo
Classificagao de areas para poeiras deve ser:
combustiveis (5.8) e 3 horas (somente para gases inflamaveis)
e 3 horas (somente para poeiras combustiveis)
Ex 003 Executantes (5.24) 3 horas (executantes), 4 horas (pessoas
Pessoas responsaveis (5.26) responsaveis)
Ex 004 Executantes (5.25) 3 horas (executantes), 4 horas (pessoas
Pessoas responsaveis (5.26, 5.29) responsaveis)
A duracéo da avaliagdo pratica para a Unidade
Ex 004 pode ser reduzida se esta avaliagao for
realizada em conjunto com a Unidade Ex 003.
Ex 005 Executantes (5.32) A duragéo das entrevistas e exames
Pessoas responsaveis (5.33) testemunhados néo deve exceder 4 horas.
Ex 006 Executantes (5.35) 4 horas (este tempo pode ser reduzido se a
avaliacéo for realizada em conjunto com a
Unidade Ex 003)
Ex 007 Executantes e pessoas responsaveis (5.36, 4 horas
5.37)
Ex 008 Executantes e pessoas responsaveis (5.38, 4 horas (este tempo pode ser reduzido se a
5.39) avaliacéo for realizada em conjunto com a
Unidade Ex 007)
Ex 009 Projetistas (5.43, 5.44) 4 horas
Ex 010 Auditores (5.46) Quando um candidato que estiver sendo
avaliado ja possuir a certificacdo nas Unidades
Ex 002, Ex 008 e Ex 009, a avaliagdo pratica
para a Unidade Ex 010 pode ser reduzida de
4 horas para 2 horas.

NOTA: O tempo de duragdo dos exames para Pessoas Responsaveis indicados na Tabela 4 é o tempo total aplicavel, o qual
inclui o tempo basico para um Executante, acrescido do tempo adicional indicado no OD 504 para Pessoas Responsaveis.

4.3.4 Instrumentos de avaliacdo de habilidades

Os exames praticos para avaliacdo das habilidades devem conter itens suficientes para verificar a
competéncia para cada conceito de tipo de protecdo “Ex”, tipo de produto e tensdes, de acordo o indicado
pelo solicitante e com os Aspectos Criticos das Evidéncias, em alinhamento com os critérios de desempenho
especificados para cada Unidade de Competéncia do OD 504, Especificacbes para a avaliacdo dos
resultados das unidades de competéncia.

A quantidade minima e os tipos de itens em um exame pratico dependem das atividades e habilidades a
serem demonstradas.
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4.3.5 Avaliacéo dos resultados

Para que um candidato seja considerado competente, um examinador deve considerar 0s seguintes
resultados, como requisitos minimos:

¢ Avaliagdo de conhecimentos: Pelo menos 75 % de todas as questfes de um exame de conhecimentos
devem ser respondidas corretamente, sendo a porcentagem de questdes respondidas corretamente
indicada para cada Unidade de Competéncia avaliada e anotada no resumo do PCAR, criado para
registrar os resultados desta avaliacao.

e Exames praticos: Todas as questdes ou estudos de caso devem ser corretamente demonstrados.

4.3.6 Conducéo e gerenciamento das avaliacdes

4.3.6.1 Local dos exames e superviséo
Todos os exames devem ser realizados em uma instalacdo apropriada.

Os exames de conhecimentos devem ser supervisionados por um examinador, ou monitor, sob
responsabilidade do ExCB.

Exames praticos devem ser supervisionados por um examinador que pode também solicitar assisténcia de
uma pessoa competente na Unidade para qual o candidato estiver sendo avaliado. Esta pessoa deve ser
aceita pelo ExXCB.

4.3.6.2 Identificacdo e conduta do candidato

Antes do inicio de uma avaliacéo, o candidato deve apresentar para o examinador, ou monitor, um documento
de identificacéo valido.

Para um candidato que durante o transcorrer de um exame praticar, ou for coadjuvante, de uma conduta
fraudulenta, ndo deve ser emitido um Certificado para as Unidades de Competéncia relacionadas com as
especificas avaliagcdes. Este candidato deve ser excluido de quaisquer outros exames das Unidades de
Competéncias especificas por um periodo de um ano por todos os ExCBs.

4.3.6.3 Recursos

O ExXCB deve assegurar que todos 0s recursos necessarios para a realizagdo de uma avaliacdo adequada
estejam disponiveis para cada candidato.

Durante um exame, cada candidato pode utilizar suas préprias cépias das Normas IEC, Regionais ou
Nacionais, Cédigos de Pratica e Relatérios Técnicos aplicaveis para a unidade de competéncia para a qual
este esteja sendo avaliado. Outros materiais podem ser utilizados durante a avaliagéo e a sua utilizagao € de
total responsabilidade do candidato. Ndo é permitida a utilizacdo de qualquer forma de documentagéo
eletrbnica, tais como com um computador, PDA, telefone etc.

4.3.6.4 Definicdo e avaliagdo dos instrumentos de avaliagao

O instrumento de avaliagdo deve ser definido imparcialmente. O examinador deve avaliar o instrumento de
avaliacdo antes de este ser utilizado, de forma a assegurar que atende aos requisitos das Sec¢fes 4.3.1 e
4.3.4, aplicaveis para a unidade para a qual o candidato esta sendo avaliado.

4.3.6.5 Avaliacado dos resultados

O examinador deve avaliar se o candidato tenha claramente demonstrado competéncia com base nos
requisitos minimos requeridos tanto nos exames de conhecimentos como nos exames praticos especificados
na Secéo 4.3.5.
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4.3.6.6 Relatério dos resultados das avaliagdes

Um candidato que nao tenha sido aprovado deve ser informado dos critérios nos quais ele ndo conseguiu
demonstrar competéncia, de forma que ele possa melhor se preparar para uma posterior avaliacdo que ele
deseje realizar.

4.4

Qualificacdo dos examinadores
Qualificacéo de terceira parte ou equivalente e incluindo avaliacédo técnica, ou
Extensa experiéncia em avaliagdo da conformidade, e

Conhecimento e entendimento das aplicacBes especificadas nas Unidades de Competéncia para as
quais o examinador é designado.

**** Eim do Documento ****



